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João Carlos Moreira 7,3 10 9 26,3 7,89 Admitido p/ entrevista

Marco paulo martins resende 6 10 10 26 7,8 Admitido p/ entrevista

Ricardo Manuel Topa Dias da Silva 8 9 9 26 7,8 Admitido p/ entrevista

Helder Filipe Vilarinho Baptista 4,5 9 8,5 22 6,6 Admitido p/ entrevista

Liliana Figueiredo de Oliveira 6,5 9 6,2 21,7 6,51 Admitido p/ entrevista

Ricardo Jorge Rebelo Fonseca 6 9 3 18 5,4 Admitido p/ entrevista

Filipa Marques de Lemos Rodrigues 4,5 6,5 6,6 17,6 5,28 Admitido p/ entrevista

luis carlos duarte braga 5 5 3 13 3,9 Excluído p/ entrevista ª)

António Luís Gonçalves de Brito 4,5 5 2 11,5 3,45 Excluído p/ entrevista ª)

Maria Manuel Monteiro Damas 4,5 4 2 10,5 3,15 Excluído p/ entrevista ª)

Marisa Maria Valente Guiomar 4,5 1,5 2,5 8,5 2,55 Excluído p/ entrevista ª)

Maria do Céu Pinto de Sá 4 1,5 1,5 7 2,1 Excluído p/ entrevista ª)

Entrevista de Avaliação de Competências Data Hora ** Local

28-10-2014   a partir das 14h30 EB 2,3 de Loureiro

** - a confirmar via email

Lista Unitária de seleção de técnicos especializados

            (Maria Augusta Pereira Marques)

Loureiro, 23 de outubro de 2014

Método de seleção: Avaliação de Portefólio

Torna-se publica a lista unitária dos resultados obtidos na avaliação do Portefólio, de acordo com os critérios de seleção publicados no Aviso de Abertura de 17 de 
setembro. O método de seleção está de acordo com as diferentes etapas mencionadas na operacionalização prevista no Aviso de Abertura anteriormente referido, e 
publicado na página do Agrupamento.

Os canditdatos Admitidos ficam, desta forma, e de acordo com o Aviso de Abertura deste procedimento concursal, convocados para se apresentarem ao método de 
seleção de Entrevista de Avaliação de Competências.

A Presidente de júri

ObservaçãoCANDIDATOS Portfólio 10+10+10 Pont.
Pontuação 
(total*0,30)


