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Aviso de Abertura

Contratacio de escola com vista ao suprimento de necessidades de pessoal docente, para o ano escolar 2016/2017, no
agrupamento de Escolas de Loureiro — Oliveira de Azeméis

Nos termos do estabelecido nos artigos 38° e 399 do Decreto-Lei n0. 132/2012, de 27 de junho, com as alteragbes introduzidas pelo
Decreto-Lei no. 83-A/2014 de 23 de maio, publicita-se o presente aviso, declarando-se aberto o procedimento de selegdo e recrutamento,
para servico docente no grupo de recrutamento 290. :

Os contratos de trabalho regem-se pelo disposto na Lei n,935/2014, de 20 de junho sobre o regime do Contrato de Trabalho em FungBes
Pdblicas, aprovado pela mesma. )

Grupo de N° de horas Duracdo do contrato
Ne do horario recrutamento semanais
15 290 11h Anual — 31/08/2016

O horario previsto &: 23feira, 39 feira, 62feira — 16:30 45 17:30; - A3feira - 14:00 as 17:30 — 58feira - 11:30 as 12:30 e das 15:00
as'17:30

1. Modalidade de contrato de trabalho: contrato de trabalho a termo resolutivo.

2. Local de trabalho: Escolas do 1° ciclo do Agrupaménto de Escolas de Loureiro — Oliveira de Azeméis.

3, Caracterizacdo das fungdes: desempenho de fungBes de docéncia no grupo 290- lecionar a disciplina de EMRC no 1° ceb.

Os previstos no artigo 17.9 do anexo da Lei n® 35/2014 de 20 de junho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicio, convengdo internacional ou lei especial;
b) Ter 18 anos de idade completos; )
€)' Ngo estar inibido do exercicio de fungBes puiblicas ou interdito para o exercicio daquelas que se prope desempenhar;

d)  Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;
e)  Ter cumprido as leis de vacinaggo obrigatéria.

E todos os pontos previstos no artigo 22¢ do Decreto-Lei n® 41/2012 de 21 de fevereiro, no ambito dos requisitos de admissdo a concurso.

£ também obrigat6ria apresentagdo de declaracdio de concorddncia a concurso do Bispo Diocesano do Porto.

a) Graduagdo profissional - com a pdnderagio de 100%.
nos termos do n.° 1 do artigo 11.°, do Decreto-Lei n.0 132/2012 de 27 de junho, republicado pelo  Decreto-Lei n0. 83-A/2014 de

23 de maio.

1. Férmula a aplicar GP= CP + TS em que TS= (D1 + 0,5 x D2) /365
GP = Graduagcdo profissional ’

CP = (Classificagdo profissional
TS = Tempo de servigo

D1 = nimero de dias de servigo docente ou equiparado avaliado com a menggo qualitativa minima de Bom, nos termos.do ECD,
contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve qualificagiio profissional para o grupo de recrutamento
a que & opositor até ao dia 31 de agosto do ano imediatamente anterior ao da data de abertura do concurso;
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D2 = nimero.de dias de servigo docente ou equiparado prestado anteriormente a obtengdo da qualificagéo profissional, ponderado
pelo fator 0,5 com arredondamento as milésimas.

Ou,

b) Classificacdo Académica — nos termos do n°1, da alinea b) do artigo 11° do Decreto Lei n® 132/2012 de 27 de junho, na
redacdo em vigor, se ndo possuir qualificacdo profissional.

e

a.0s candidatos s8o primeiro ordenados de acordo com o critério graduagéo profissional;

b. Os candidatos serfio selecionados seguindo a ordem da lista ordenada (obtida da ordenagdo na plataforma Sighre)

tendo em conta, 0s requisitos gerais e especificos.

Em caso de igualdade na graduacio, a ordenacio dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias previstas no n® 2 do

artigo 120 do Decreto-Lei n® 132/2012 de 27 de junho, na redagdo em vigor:
1.9 - Candidatos com classificagdo profissional mais elevada nos termos do artigo anterior;
2.9 Candidatos com maior tempo de servico docente prestado apds a profissionalizagdo;
3.0 Candidatos com maior tempo de servico docente prestado antes da profissionalizagdo;
4.9 Candidatos com maior idade;
* 5.2  Candidatos com o niimero de candidatura mais baixo.

7.1)- Esgotada a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados, pode o agrupamento, a titulo excecional, selecionar
docentes com habilitagio prépria, seguindo os critérios de selecdo, de acordo com o ponto 10 do art.®. 39.% do Decreto-Lei n.°
132/2012, republicado pelo Decreto-Lei n°. 83-A/2014 de 23 de maio, substituindo na alinea a) do n.° 6, a graduagdo profissional,
pela classificagdo académica, acrescida de 0;5 pontos, por cada ano escolar completo, arredondada as milésimas, nos termos da
subalinea iii), da alinea -b) do n.° 1 do artigo 11.° do referido Decreto-Lei.

ra fora de prazo, com dados incomprovaveis, ou por outra

via que ndo mediante preenchimento do formulario eletrénico da oferta acedendo a Aplicagdo Informatica da Direcgio-Geral da

Administraciio Escolar (DGAE) através do seguinte link, www.dgrhe.min-edu.pt.

b) - Preenchimento do formulario de candidatura com dados incorretos.

¢)  NBo apresentagfo da declaragdo comprovativa de aprovagdo na prova prevista na alinea f) do n°1 do artigo 22° do ECD.

d) A ndo apresentagdo de declaragéio de concordancia prevista no ponto 4 deste aviso.

e) Nio apresentacio de prova documental do tempo de servigo ou das habilitagBes académicas,

f) A prestagio de declaracBes ndo correspondentes aos factos € da exclusiva résponsabilidade dos candidatos e constitui motivo
de exclusdo do ‘concurso.

e g ' '
As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento obrigatério do formulério eletrénico da oferta acedend\ofnvé
Aplicagiio Informética da Diregio-Geral da Administragdo Escolar (DGAE) através do seguinte link, https://sigrhe.dgae.mec.pt, nos 3
dias Gteis seguintes & data da divulgac3o da oferta de trabatho na aplicagio informética da DGAE.

O procedimento concursal esté anunciado na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas de Loureiro - http://www .aelpb.pt/.

A remuneracao serd variavel em fungio das habilitagBes académicas
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e - No prazo de 10 dias tteis a contar da data de colocacdo os candidatos admitidcgé}" devem- entregar nos servigos

administrativos da escola sede do Agrupamento de Escolas de Loureiro, para a assinatura do contrato, os documentos
conforme consta no artigo 41° do Decreto-Lei n°. 83-A/2014 de 23 de maio.

As falsas declaragtes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

a) - O procedimento de selecio & aberto na plataforma eletrénica do DGAE pelo prazo de 3 dias dteis.

b) - Findo este prazo, serd divulgada, em http://www.aelpb.pt/, num prazo maximo de 1 dia (til, a lista proviséria de ordenacdo
dos. candidatos relativa ao suptimento-de cada necessidade identificada. O prazo de reclamagdo decorrerd durante 2 dias Uteis
seguintes.

¢) De seguida, proceder-se-a & publicitagdo da lista definitiva de ordenac8o dos candidatos admitidos e a partir da qual se inicia a
selecio do candidato mals graduado através da aplicagio da DGAE. A aceitacdo do candidato é realizada, também na mesma
- “aplicagdo.

d) A aceitagiio da colocagdo por parte do candidato a colocar faz-se por via eletrénica no préprio dia Gtil de selecio, ou no dia
Gtil seguinte ao da comunicagdo.

e) ~ Caso o candidato ndo aceite dentro desse prazo, fica-automaticamente sem efeito.

e ESCO/(,

Loureiro, 11 de outubrz@

o} Dlretor

.-

d

Vasco Machado I/az
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