EDUCAGAO

Atividades de Enriquecimento Curricular Q REPUBLICA

LOUREIRO 2021/2022 PORTUGUESA

Aviso de Abertura

Oferta de trabalho no ambito das Atividades de Enriquecimento Curricular

Nos termos do disposto nos artigo 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.2 212/2009, de 3 de setembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 169/2015, de 24 de agosto, Ana Maria Quental Rio, Diretora do Agrupamento de Escolas de
Loureiro, Oliveira de Azeméis, torna publico que se encontra aberto, pelo periodo de trés dias Uteis, na respetiva
aplicacdo informatica da Direcdo Geral da Administracdo Escolar (https://sigrhe.dgae.mec.pt ), o procedimento

de selecdo e recrutamento de Técnicos de Atividades de Enriquecimento Curricular em regime de contrato a
termo resolutivo, a tempo integral ou parcial, para exercer funcbes nas Escolas do 1.2 ciclo do Agrupamento
supracitado.

Os contratos de trabalho regem-se pelo disposto na Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, com as especificidades
previstas no Decreto-Lei n.2 212/2009, de 3 de setembro.

1. Caracterizagao das ofertas de trabalho a concurso

Atividade N.2 de N.2 de horas Mancha horaria
horarios semanais
Atividade Fisica e Desportiva 2 10h Tarde —entre as 14h30
(AFD) 3 gh eas 17h;
1 6h Tarde — entre as 14h30
Danca — 1.2 e 2.2 anos (em alguns dias) e as
' ’ 1 5h 17h:

2. Locais de Trabalho
Escolas do 12 ciclo do Ensino Basico pertencentes ao Agrupamento de Escolas de Loureiro, concelho de
Oliveira de Azeméis:

* Escola Basica de Alumieira

* Escola Basica n.2 1 de Areosa

* Escola Basica do Brejo

* Escola Basica de Curval

* Escola Basica de Palmaz

* Escola Bdsica n.2 1 de Travanca

3. Duragao do contrato

O contrato terd inicio no dia 16 de setembro e terminara em julho, apds gozo do periodo de férias.

4. Requisitos gerais e especificos de admissdo a concurso

Requisitos gerais (previstos no artigo 172 do anexo da Lei n.2 35/2004 de 20 de junho):

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela constituicdo, convencgado internacional ou lei
especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;
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¢) Nao estar inibido do exercicio de fungGes publicas ou interdito para o exercicio daquelas que se prop&e
desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcGes a que se propde;

e) Ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatéria.

Requisitos especificos

a) Diploma ou certificado de habilitagdes profissionais ou especializadas adequadas ao desenvolvimento das
AEC a que se candidata;

b) Declara¢des do tempo de servigo prestado em AEC, nas areas a concurso;

c) Certificados de formacao profissional realizada recentemente no ambito das AEC a que se candidata

Os documentos devem ser entregues nos servicos administrativos da escola sede do Agrupamento de
Escolas de Loureiro no prazo de dez dias uteis a contar da data de colocacao para os candidatos que forem
admitidos.

5. Apresentagao das candidaturas

As candidaturas deverdo ser formalizadas no link disponibilizado pelo Ministério da Educagdo, através do sitio
da internet da DGAE — Direcdo Geral da Administracdo Escolar, nos trés dias Uteis seguintes a data da
divulgacdo das ofertas de trabalho.

O procedimento concursal sera anunciado na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas de Loureiro —
http://www.aelpb.pt/.

6. Motivos de Exclusdo

a) Preenchimento incorreto ou incompleto dos parametros da candidatura;

b) Ndo cumprimento dos prazos estabelecidos;

c) Falta de entrega dos documentos previstos no ponto quatro deste documento;
d) Nao comprovacao dos dados declarados.

7. Procedimentos e critérios de sele¢ao

Terminado o periodo de candidatura, o Agrupamento de Escolas procederd ao apuramento e sele¢do dos
candidatos, sendo elaborada uma lista de ordenagdo que funcionara como reserva de recrutamento até ao
final do ano letivo.

O candidato devera aceitar a colocagdo na aplicagdo da DGRHE nos 2 dias seguintes ao da comunica¢do da
respetiva selecdo. Se o candidato selecionado ndo aceitar dentro do prazo fixado, a entidade promotora,
Agrupamento de Escolas de Loureiro, procede de imediato a selecdo e comunicag¢do do candidato que se
encontre posicionado imediatamente a seguir, na lista ordenada. Torna-se, portanto, necessario que os
candidatos indiguem o numero de telemdvel para contactos mais expeditos.

8. Critérios de ordenacdo dos candidatos

Os critérios de ordenagdao dos candidatos tém como suporte os dados introduzidos pelos mesmos na
aplicacdo informatica da DGRHE, no periodo de candidatura.
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O candidato deve inserir os dados correspondentes a sua situacdo e comprovar os mesmos pela apresentagdo
dos documentos referidos no ponto 4. A pontuacdo maxima é de 100 pontos.

Nota: Nao deve pontuar a sua candidatura.

Critérios e instrugoes

Dominio Desportivo - Atividade Fisica e Desportiva

CRITERIOS DE ORDENAGAO DOS CANDIDATOS:
Os critérios de ordenagdo dos candidatos sdo os seguintes:

1 —HABILITAGOES ACADEMICAS — COM PONDERACAO MAXIMA DE 50 PONTOS

HABILITACOES DOS CANDIDATOS PONTUACAO
Técnicos com habilitagbes profissionais para a docéncia em Educagdo Fisica

50 pontos
(grupo de recrutamento 260)
Técnicos com habilitagbes profissionais para a docéncia em Educagdo Fisica

20 pontos
(grupo de recrutamento 620)
Técnicos sem profissionalizagdo para a docéncia em Educagdo Fisica, mas < ;

ontos
com formagdo certificada na area P
Técnicos com outras habilitagdes 0 pontos
2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL - COM PONDERACAO MAXIMA DE 50 PONTOS

DIAS DE SERVIGO PRESTADO EM AEC DE ATIVIDADE Fisico DESPORTIVA (AFD) PONTUACAO
>=500 pias (em dias contados até 31 de agosto de 2020); 50 pontos
301 A 499 DIAS 40 pontos
14300 20 PONTOS
0 DIAS 0 pontos

3 -CRITERIOS DE DESEMPATE:

Em caso de igualdade na graduagdo, a ordenagdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncia:
1.2 Candidatos com maior tempo de servigo em AEC (em dias, até 31 de agosto 2020);

2.2 Candidatos com maior classificagdo profissional;

3.2 Candidatos com maior idade.

256691102 | eb23loureiro@hotmail.com | geral@aelpb.pt / http://www.aelpb.pt/



Atividades de Enriquecimento Curricular

LOUREIRO 2021/2022

Dominio Artistico — Danga (1.2 e 2.° anos)

CRITERIOS DE ORDENACAO DOS CANDIDATOS:
Os critérios de ordenagdo dos candidatos sdo os seguintes:

1 - HABILITACOES ACADEMICAS — COM PONDERACAO MAXIMA DE 50 PONTOS

=y REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

HABILITAGOES DOS CANDIDATOS PONTUACAO

Técnicos com habilitagdes profissionais para a docéncia em Educagao Fisica

(grupo de recrutamento 260 ou 620) e formagdo adequada e/ou | 50 pontos

especializada em danga

Técnicos com habilitagdes profissionais para a docéncia em pré-escolar e 1.2

ciclo (grupos de recrutamento 100 e 110) e com formag&o adequada e /ou | 20 pontos

especializada em danga

Técnicos sem profissionalizagdo para a docéncia, mas com formagdo 5 pontos

adequada e/ou especializada em danga

Técnicos com outras habilitacdes 0 pontos
2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL - COM PONDERACAO MAXIMA DE 50 PONTOS

DIAs DE SERVIGO PRESTADO EM AEC DE DANGA PONTUACAO

>=500 pias (em dias contados até 31 de agosto de 2020); 50 pontos

301 A 499 pIAS 40 pontos

0A300 30 PONTOS

3 -CRITERIOS DE DESEMPATE:

Em caso de igualdade na graduagdo, a ordenagdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncia:

1.2 Candidatos com maior classificagao final do curso;

29 Candidatos com maior tempo de servigo em AEC (em dias, até 31 de agosto 2021);

3.2 Candidatos com maior idade.

Loureiro, 6 de setembro de 2021

A diretora,
ANAMARIA i esommacmo

QUENTAL RIO Egv]d%;ZOZLOQ.Oé 13:15:28
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